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"1 VERBALE DI SELEZIONE E FORMULAZIONE GRADUATORIA BENEFICIARI

INTERVENTO REGIONALE “LA MIA ESTATE?” — FNPS 2026
Ambito Territoriale Sociale San Giovanni in Fiore VERBALE N. 1

II giorno 05 OTTOBRE alle ore 09.00 presso i locali del Settore Politiche Sociali del Comune di
San Giovanni in Fiore si ¢ riunita la Commissione di valutazione appositamente nominata con
Determinazione n. per procedere all'istruttoria delle istanze pervenute e alla formulazione della
graduatoria det minori e giovani con disabilitd destinatari dei voucher previsti dall’intervento
regionale “La mia Estate”,, Beneficiari Azione 2.

Risultano presenti i seguenti componenti della Commissione;

Presidente Dott.ssa Rosamaria Perri — Dipendente Servizio 1- Cat.D1;
Dott.ssa Simona Fata - Dipendente Servizio 1- Ass. Sociale;

Dott.ssa Teresa Esposito- Dipendente Servizio 1- Ass. Sociale;
Segretario Vittoria Rossetti- Dipendente Servizio 1-; Cat.C;

PREMESSO CHE:

Con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 371 del 30.06.2026 ¢ successivo
Decreto Dirigenziale n. 11891 del 07.07.2026, la Regione Calabria ha approvato ¢ finanziato la
misura "La mia estate", tesa a favorire I’inclusione sociale e la partecipazione ad attivitd educative,
ludico-ricreative e sportive di bambini e ragazzi con disabilita (eta 6-19 anni); L'Ambito Territoriale
Sociale / Comune di San Giovanni in Fiore ha pubblicato Avviso Pubblico con Determinazione
384 del 04-09-2026 denominato "La mia Estate", finalizzato all'attuazione dell'Intervento a favore

di persone con disabilitd denominato “La mia estate”, CUP: J11J26001030002;

Con determinazione n. 384 del 04-09-2026 veniva approvato ’avviso pubblico a valere sul fondo
nazionale polifiche sociali (fops), azione 2 dell'avviso pubblico denominato "la mia estate"

Con determinazione n. 440 del 09-10-2026 veniva nominata la commissione per la valutazione
delle domande beneficiari a valere sul fondo nazionale politiche sociali (fnps), azione 2
dell'avviso pubblico denominato "la mia estate"
per l'assegnazione di voucher sociali dell'importo massimo di € 3.000,00 per ciascun destinatario
finale;
s Il termine ultimo per la presentazione delle domande da parte dei nuclei familiari ¢ scaduto
in data ore 12:00 del 30 settembre 2026. ’

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
II Presidente, costatata la validita della seduta, dichiara aperti i lavori.,

1. Esame delle istanze pervenute

Il Segretario della Commissione presenta 'elenco ufficiale delle domande registrate al protocollo
dell' Ente, per un totale di numero18 istanze pervenute.

La Commissione procede, per ciascuna domanda, alla verifica dei criteri di ammissibilita stabiliti
dall'Avviso Pubblico, in particolare:

Residenza in uno dei Comuni facenti parte dell'’Ambito Territoriale;

Eta del destinatario compresa trai 6 e 1 19 anni;

Possesso di certificazione di disabilita ai sensi della Legge n. 104/1992.




2. Valutazione ¢ attribuzione punteggi

Per le domande si procede alla valutazione;

3. Esito del'istruttoria

All'esito delle verifiche, la Commissione delibera quanto segue:

Istanze Ammissibili: n. 18 domande,

N |PROT COGNOME NOME
1 18806 L. A.

2 117587 O.F.

3 17141 M.S.

4 118629 F.B.

5 118627 I. B.

6 |2534 D. A

7 118698 M.V,

8 |[17829 AM. L,
9 118261 M. P.
10 | 18093 M.B.

11 | 18152 S. V.

12 | 18102 M. V.
13 117607 S.S.F.
14 | 17454 R.G. M.
15 | 18527 LL

16 | 18526 LI

17 118592 G. M.
18 | 17446 P. L.

(Nota di riservatezza: In conformitd alla normativa GDPR sulla tutela dei dati sensibili, i
beneficiari vengono identificati tramite il numero di protocollo o le sole iniziali).

Il Presidente sottopone all'esame dei componenti la situazione eccezionale emersa a seguito
dell'esame delle istanze pervenute,

La Commissione, esaminata la documentazione pervenuta e preso atto delle istanze presentate,
rileva che lapplicazione rigida e letterale dei requisiti di ammissione previsti dal bando
comporterebbe I'esclusione di candidati a causa di oggettive, documentate ¢ grave vulnerabilita
socio- assistenziale .




Considerato che la ratio della procedura deve comunque garantire la massima partecipazione e non
penalizzare condizioni di vulnerabilitd o forza maggiore non imputabili ai candidati;
Ritenuto di dover operare in un'ottica di bilanciamento tra il rispetto formale del bando e la tutela
dei diritti fondamentali della persona, nonché nel rispetto dei principi di ragionevolezza, equitd e
buon andamento dell'azione amministrativa;

PREMESSO CHE:

L'Avviso Pubblico relativo all'intervento regionale "La mia estate" persegue l'obiettivo preminente
di garantire l'inclusione sociale, la socializzazione e il benessere di minori e giovani in condizioni di
fragilita o disabilita;

All'esito dell'istruttoria delle istanze pervenute, la Commissione ha rilevato un numero di domande
e un livello diffuso di grave vulnerabilita socio- assistenziale dei nuclei familiari richiedenti
nettamente superiore alle previsioni iniziali;

La rigida applicazione dei criteri di esclusione formale o l'assegnazione dell'importo massimo
previsto dal bando a un ristretto numero di beneficiari comporterebbe la totale esclusione di una
fitta platea di soggefti in condizioni di analoga o equivalente fragilitd, ledendo il principio
fondamentale di uguaglianza sostanziale e la rafio stessa della misura finanziata dal Fondo
Nazionale Politiche Sociali (FNPS),

CONSIDERATO CHE:

E dovere della Pubblica Amministrazione e di questa Commissione agire nel perseguimento del
preminente interesse pubblico, dell'equitd sociale e della massima efficacia degli interventi di
protezione sociale sul territorio;

A fronte della limitatezza delle risorse complessive assegnate a questo Ambito Territoriale rispetto
al fabbisogno emerso, si rende necessario adottare criteri di solidarietd e ripartizione proporzionale;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO, LA COMMISSIONE DELIBERA
ALL'UNANIMITA DI:

Accogliere in deroga ¢ ammettere al beneficio tutte le istanze pervenute, ritenendo prioritario il
ristoro e il supporto delle condizioni di conclamata vulnerabilita emerse dall'esame complessivo del
contesto sociale territoriale in via del tutto eccezionale e senza che cid costituisca precedente.

Al fine di garantire l'equitd del trattamento e¢ la copertura finanziaria per l'intera platea dei
richiedenti, si rende necessario rimodulare l'assegnazione delle risorse. Si dispone quindi di nen
erogare il contributo massimo inizialmente previsto dal bando per i singoli idonei, bensi di
procedere alla ripartizione proporzionale dell'intero fondo disponibile, dividendolo in quote
uguali tra tutti 1 beneficiari ammessi per un contributo tot. di Euro 966.00

La Commissione da atto che tale determinazione risponde a superiori criteri di equitd, efficacia
dell'azione amministrativa e soccorso sociale, atti a non escludere nessuno dei richiedenti in un
momento di oggettiva e comprovata vulnerabilita sociale,

4, Conclusioni e chiusura det lavori




La Commissione trasmette il presente verbale e i relativi allegati (Graduatoria) al Responsabile del
Servizio per la conseguente adozione della Determinazione di approvazione e pubblicazione
sull'Albo Pretorio online.

Viene stabilito che, dalla data di pubblicazione, decorrera il termine di 7 giorni per la presentazione
di eventuali osservazioni o ricorsi da parte degli interessati.

I lavori terminano alle ore 14:00 del 05 OTTOBRE che ¢ redatto il presente verbale che, previa

lettura e conferma, viene sottoscritto.
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Presidente Dott.ssa Rosamaria Perri — Dipendente Servizio 1- Cat.DI;

Dott.ssa Simona Fata - Dipendente Servizio 1- Ass. Sociale; éﬁ

Dott.ssa Teresa Esposito- Dipendente Servizio 1- Ass, Somale

Segretario Vittoria Rossetti- Dipendente Servizio 1-; Cat.C; \f p

S
&

San Giovanni in Fiore 1i 05.10.2026




