AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
CAPOFILA COMUNE DI SAN GIOVANNI IN FIORE
CASTELSILANO- CACCURI CERENZIA- SAVELL!

AVVISO PUBBLICO
INTERVENTO “LA MIA ESTATE” - ANNO 2026
CUP: J11J26001030002
finanziato a valere sul Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS)
D.GR N 37172026 ED.D. N. 11891/2026

AZIONE 1

(SOGGETTI EROGATORI ): Iscrizione all'elenco d'Ambito.

v’ Enti del Terzo Settore: regolare iscrizione al RUNTS;

v Cooperative sociali: regolare iscrizione all'Albo delle cooperative;

v'» Operatori economici: iscrizione alla CCIAA, se prevista per lo specifico
settore;

v" Liberi professionisti: iscrizione al relativo ordine o albo professionale.

AZIONE 2

v' ASSEGNAZIONE DI VOUCHER SOCIALI PER LE FAMIGLIE DEI
DESTINATARI FINALI
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PREMESSA

Il presente Avviso disciplina le modalita di attuazione della misura regionale "La mia
estate", finanziata dal Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS). L'intervento
promuove l'inclusione sociale, la socializzazione ¢ la partecipazione ad attivita
educative, ricreative e sportive di bambini e ragazzi con disabilita durante il periodo
estivo, in conformita con la Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e delle persone
con disabilita, con la Legge n. 104/1992 e in recepimento delle deliberazioni e
direttive della Regione Calabria.

ART. 1

CONTESTO E LE FINALITA

La sospensione delle attivita scolastiche e terapeutiche durante il periodo estivo
rischia di generare isolamento sociale per i minori con disabilitd e un gravoso carico
assistenziale per i nuclei familiari. Al fine di contrastare il "congelamento
relazionale" e garantire il diritto alla socializzazione, allo svago e all'interazione
sociale — in conformita con la Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e

delle persone con disabilita ¢ con la Legge n. 104/1992 — la Regione Calabria,
Dipartimento per I'Inclusione Sociale, la Sussidiarieta e il Welfare di Comunita, ha
istituito la misura denominata “La

mia estate” (D.G.R. n. 371 del 30.06.2026).

In linea con e linee guida della Regione Calabria, 'intervento si basa su una
metodologia ispirata ai principi del peer tutoring e del cooperative learning, orientati
ad attuare strategie di gestione educativa in prospettiva relazionale e di
socializzazione, inserendo la persona con disabilitd in contesti inclusivi territoriali e

favorendo il superamento della paura della diversita tra pari a sviluppo tipico.

L'intervento persegue il duplice obiettivo di:

1. Promuovere l'inclusione sociale, le attivita educative, ludico-ricreative e sportive
dei bambini e ragazzi con disabilita in contesti territoriali inclusivi;
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2. Offrire un concreto supporto alla conciliazione dei tempi di vita e lavoro e uno
spazio di sollievo alle famiglie.

ART. 2
BOTAZIONE FINANZIARIA E BENEFICIARI

La misura dispone di uno stanziamento complessivo regionale pari a € 1.800.000,00.
In virtt del decreto dirigenziale di riparto n. 11891 del 07/07/2026 basato sui dati
della popolazione residente in eta scolare (6-19 anni), la quota assegnata all'’ Ambito
Territoriale Sociale di San Giovanni in Fiore (Comune di San Giovanni in Fiore
Capofila) ¢ pari a complessivi €.

ART. 3

MODALITA DI ATTUAZIONE E IL SISTEMA DEI VOUCHER

L'intervento si sviluppa attraverso l'erogazione di voucher sociali nominali e non
cedibili fino a un massimo di € 3.000,00 per ciascun destinatario finale. I voucher
garantiscono la piena liberta di scelta delle famiglie tra i soggetti erogatori iscritti
nell'apposito elenco d'Ambito (Enti del Terzo Settore, Cooperative sociali,
Professionisti qualificati). La partecipazione alle attivita aggregative integra, senza
sostituirli, gli interventi educativi, riabilitativi e socio-sanitari gia previsti nei progetti
individualizzati.

L'entita del voucher viene determinata prioritariamente in base all'intensita del
bisogno di sostegno e alla fragilita del nucleo familiare, includendo anche la
copertura dei costi di trasporto per abbattere le barriere logistiche.

I voucher non costituiscono un automatismo amministrativo, ma rispondono agli
obiettivi personalizzati del Piano Assistenziale Individualizzato (PAI) o del Progetto
Individuale e potranno essere utilizzati per:

o Frequenza di centri estivi, ludoteche, associazioni sportive ¢ culturali;

e Servizi offerti da operatori accreditati (Enti del Terzo settore iscritti al RUNTS,
cooperative sociali, associazioni);

o Contrattualizzazione diretta di educatori professionali o liberi professionisti
iscritti ai relativi ordini.
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11 presente Avviso disciplina le modalita di attuazione della misura regionale "La mia
estate", finanziata dal Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS).

L'intervento mira a promuove l'inclusione sociale, la socializzazione e la
partecipazione ad attivita educative, ricreative e sportive di bambini e ragazzi con
disabilita durante il periodo estivo.

L'intervento si articola in due Azioni sinergiche descritte al successivo articolo.

ART. 4
SOGGETTI EROGATORI (azione 1) e BENEFICIARI (azione 2)
4.1 AZIONE 1: ISCRIZIONE DEI SOGGETTI EROGATORI DEL SERVIZIO

4.1.1 Oggetto dell' Azione

L'Azione | individua gli enti e i professionisti idonei a erogare le attivita educative,
ludico ricreative e sportive destinate ai beneficiari della misura. L'iscrizione
nell'elenco dell'ATS garantisce alle famiglie la liberta di scelta della
struttura/servizio. ' ' o

4.1.2 Requisiti di ammissibilita degli operatori

Possono presentare domanda i soggetti che garantiscono adeguati standard
organizzativi, di sicurezza, di accessibilita e di inclusione per minori con disabilita.
Devono possedere i seguenti requisiti in base alla propria natura giuridica:

v" Enti del Terzo Settore: regolare iscrizione al RUNTS;
v" Cooperative sociali: regolare iscrizione all'Albo delle cooperative;

v" Operatori economici; iscrizione alla CCIAA, se prevista per lo specifico
settore;

v Liberi professionisti: iscrizione al relativo ordine o albo professionale.

4.1.3 Personale richiesto
Gli enti erogatori e i professionisti devono obbligatoriamente assicurare l'impiego di
personale qualificato (educatori, operatori socio-assistenziali) adeguato a garantire il
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supporto individualizzato e 'effettiva inclusione det destinatari, con particolare
attenzione alle metodologie integrate del peer tutoring e cooperative learning,

4.1.4 Modalita di erogazione e liquidazione

Le attivita si svolgono nel periodo compreso tra il 11 ottobre 2026 e il 30 novembre
2026, con possibilita di proroga — su autorizzazione del Dipartimento Regionale —
fino al 31.12.2026. ¢ PA'TS si riserva di autorizzare la proroga con separata
comunicazione diretta.

L'ATS di procedera alla liquidazione direttamente in favore dei soggetti erogatori, in
un'unica tranche a chiusura dell'intervento, previa verifica di:

v' Regolarita della documentazione fiscale e rendicontazione delle spese
ammissibili;

v' Verifica dell'effettiva presenza e frequenza del destinatario mediante i registri;

v’ Controfirma della documentazione da parte dell'esercente la Responsabilita
genitoriale, ovvero tutore o dalla stessa persona con disabilita se maggiorenne
capace.

L’ATS non assume alcun obbligo nei confronti dei soggetti erogatori dei servizi nel
caso di errata dichiarazione dei destinatari, errata rendicontazione ovvero errata
procedura di richiesta del riconoscimento del beneficio da parte dei medesimi.
L’ATS non assume alcun obbligo nei confronti dei soggetti erogatori dei servizi nel
caso di errata dichiarazione dei destinatari, errata rendicontazione ovvero errata
procedura di richiesta del riconoscimento del beneficio da parte dei medesimi.
L’ATS effettuera tutti i controlli utili/necessari alla sottoscrizione della convenzione
con i soggetti preposti, cosi come previsti dal Codice dei Contratti Pubblici.

4.2 AZIONE 2: ASSEGNAZIONE DI VOUCHER SOCIALI PER LE
FAMIGLIE DEI

DESTINATARI FINALI

4.2.1 Oggetto dell' Azione

L'Azione 2 assegna voucher sociali nominali e non cedibili ai nuclei familiari per la
copertura delle spese di frequenza dei servizi estivi di cui all’Azione 1. Il valore
massimo del voucher ¢ pari a € 3.000,00 per ciascun destinatario finale.
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4.2.2 Requisiti dei destinatari finali
I voucher sono destinati a bambini e ragazzi in possesso dei seguenti requlsltl
cumulativi alla data di scadenza del bando:

v’

Cittadinanza: italiana, di uno Stato UE, oppure di uno Stato extra-UE con
regolare titolo di soggiorno valido;

Residenza: all'interno dei Comuni facenti parte dell'Ambito Territoriale
Sociale di San Giovanni in Fiore Caccuri Cerenzia, Savelli, Castelsilano.

Eta: compresa tra i 6 (compiuti) e 19 anni (al momento della scadenza del
bando);

Certificazione: disabilita riconosciuta ai sensi della Legge 104/92 art. 3
comma 3.

Il richiedente del voucher deve esercitare la responsabilita genitoriale, essere tutore o
- affidatario del minore o del maggiorenne privo di capacita di agire. Se la persona con
disabilitd maggiorenne & legalmente capace, il voucher & riconosciuto e richiesto
direttamente dal soggetto interessato. E obbligatorio il possesso di un'attestazione
ISEE ordinario in corso di validita.

ART. 5

SPESE AMMISSIBILI ED ESCLUSE

Il voucher copre le seguenti voci di spesa, anche per frequenze settimanali non
consecutive o presso strutture/servizi diverse dello stesso ATS:

Spese ammissibili: quote di iscrizione e frequenza, attivita sportive, uscite
didattiche incluse nel programma, servizi educativi e laboratori, assistenza
educativa individualizzata, accompagnamento specialistico, personale per

l'inclusione, assicurazione obbligatoria e trasporto dedicato presso i centri;

Spese escluse: spese gia coperte da altri contributi pubblici, vitto e alloggio
non inclusi nei programmi ricreativi, materiale personale, spese sanitarie,
terapie riabilitative di carattere sanitario e sociosanitario, acquisto di ausili,
trasporto privato della famiglia e attivita fuori dal periodo del bando.
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La misura integra, senza sostituirli, gli interventi riabilitativi o socio-sanitari gia
previsti nei progetti individualizzati dei destinatari. Ai fini del riconoscimento del
voucher & necessario garantire la tracciabilita della spesa. Non sono

ritenuti ammissibili pagamenti in contanti.

Regola sul cumulo dei contributi:

1l voucher regionale & cumulabile con altri contributi o agevolazioni pubbliche e
private per le medesime finalita solo ad integrazione, entro il limite del costo
effettivamente sostenuto, € non pud in ogni caso superare il massimale di € 3.000,00.
L'eventuale cumulo o la richiesta di altri rimborsi devono essere espressamente
dichiarati nella domanda (Modello B).

ART. 6
CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Le domande ammissibili verranno inserite in una graduatoria unica formulata in
ordine crescente sulla base dell’indicatore ISEE ordinario (dal valore pili basso al
pit alto). L’assegnazione avverra fino a esaurimento dei fondi assegnati all'ATS. In
caso di parita di punteggio, i criieri di precedenza sono:
1. Possesso della certificazione di disabilita grave ai sensi dell'art. 3, comma 3,
della Legge
104/1992;

2. Presenza di minori all'interno del nucleo con precedenza al nucleo con il
maggior numero di
figli a carico;

3. Ordine cronologico di invio della domanda (attestato da data e ora di
protocollo).

ART.7
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE E CONTROLLI

Le istanze potranno essere trasmesse all’Ufficio del Protocollo del Comune capo
Ambito a mano Indicando sulla busta la dicitura: Avviso “ La mia estate”
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ovvero a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo:
protocollogenerale@pec.comune.sangiovanniinfiore.cs.it

T destinatari potranno presentare istanza di partecipazione anche preso il comune di
propria residenza, restando a carico di quest’ultimo la trasmissione via Pec nei
termini previsti dall’avviso.

Per consentire il corretto incrocio tra la domanda e I'offerta dei servizi, le scadenze
per la presentazione delle istanze sono cosi differenziate:

e Scadenza Azione 1 (Soggetti Erogatori): Le domande di iscrizione all'elenco
d'Ambito
Al fine di garantire un primo elenco, per ’avvio del progetto, viene fissato il

termine di presentazione per la manifestazione d’interesse entro le ore 12:00 il

15-09-2026.

Le istanze pervenute in seguito saranno aggiunte all’elenco degli operatori che

sard aggiornato periodicamentc con le nuove richieste pervenute.

-

e Pubblicazione Elenco Operatori Accreditati: L’elehco dé.i so.ggé.tti idonei
sara pubblicato sul sito istituzionale dell'ATS il 30 settembre 2026.

e Scadenza Azione 2 (Famiglie/Destinatari): Le domande per l'assegnazione
dei voucher devono essere inviate entro e non oltre le ore 12:00 del 30
settembre 2026.

e Pubblicazione Graduatoria Beneficiari: La graduatoria unica degli ammessi
sara pubblicata entro il 10 ottobre 2026,

e Periodo di svolgimento delle attivita: Dal 11 ottobre al 30 novembre 2026.
con possibilitd di proroga — su autorizzazione del Dipartimento Regionale — fino al
31.12.2026.

Nello specifico i beneficiari che risulteranno aggiudicatari dell’intervento
potranno vedere riconosciute le spese di servizio a partire dal 30 settembre
2026, se queste sono state effettuate presso soggetti regolarmente iscritti al

costituendo elenco.
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e Termine ultimo per la rendicontazione: Tutta la documentazione di spesa e
di frequenza dovra essere trasmessa dai soggetti erogatori all'ATS entro il 30
novembre 2026 con possibilita di proroga — su autorizzazione del
Dipartimento Regionale — fino al 31.12.2026.

ART. 8

CONTROLLI E SANZIONI

L'ATS si riserva di procedere alla verifica d'ufficio dei requisiti autocertificati, con
particolare riferimento ai valori ISEF e alle certificazioni L. 104/92. Eventuali
dichiarazioni non veritiere o utilizzi dei fondi difformi comporteranno l'immediata
decadenza dal beneficio, la revoca del voucher e I'obbligo di restituzione delle somme
percepite, fatte salve le sanzioni penali di legge.

L'ATS effettuera controlli amministrativi, documentali e verifiche in loco, anche a
campione. L'accertamento di dichiarazioni non veritiere, l'assenza dei requisiti o l'uso
difforme del voucher comporteranno la revoca del beneficio e il recupero delle
somme percepite.

ART.9

TRATTAMENTO DEI DATT PERSONALI

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/16 (“GDPR”)

Al sensi della normativa in materia di protezione dei dati (Regolamento UE
2016/679), si informa che il Titolare del trattamento dei dati rilasciati per la
partecipazione al presente Avviso ¢ il Comune di San Giovanni in Fiore. I dati
personali acquisiti saranno utilizzati per le attivita connesse alla partecipazione alla
presente procedura, nel rispetto degli obblighi di legge e per esecuzione delle
finalitd istituzionali. In particolare, i dati trasmessi saranno valutati ai fini
dell’ammissibilita dell’istanza presentata e della verifica dei requisiti; al termine della
procedura i dati saranno conservati nell’archivio del Comune (secondo la specifica
normativa di settore che disciplina la conservazione dei documenti

amministrativi) e ne sard consentito 1’accesso secondo le disposizioni vigenti in
materia. Fatto salvo il rispetto della normativa sul diritto di accesso, i dati personali
1non saranno comunicati a terzi se non in base a un obbligo di legge o in relazione alla
verifica della veridicita di quanto dichiarato in sede di presentazione della domanda.
Al partecipanti (persone fisiche) sono riconosciuti i diritti di

cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in particolare, il diritto di accedere

ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, ’aggiornamento e la cancellazione,
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se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della

Protezione dei Dati all'indirizzo Responsabile della Protezione dei Dati (DPO_Data
Protection Officer) Asmenet Calabria s.c.a.r.l. mail: asmenetcalabria@asmepec.it

Il partecipante & tenuto ad assicurare la riservatezza delle informazioni, dei
documenti 1 dati di contatto del Responsabile per la protezione dei dati (DPO) sono
di seguito indicati:
documenti e degli atti amministrativi, dei quali venga a conoscenza durante la
partecipazione alla procedura e, successivamente, durante I’eventuale esecuzione
delle attivita previste, impegnandosi a rispettare rigorosamente tutte le norme relative
all’applicazione del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio e delle norme del D.Igs. 196/2003 (e s.m.i.)
eventualmente applicabili.
1l Comune di San Giovanni in Fiore e i partecipanti dovranno ulteriormente
specificare e regolamentare, con separato © successivo atto, i reciproci rapporti in
materia di trattamento dati personali.

ART. 10
DISPOSIZIONI FINALI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Responsabile del procedimento & ' Avv.
Filomena Bafaro Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale Sociale
di San Giovanni in Fiore contattabile al seguente indirizzo Pec:
servizisocialisgfiore@asmepec.it

FORO COMPETENTE: Per tutte le controversie derivanti o connesse al presente
Avviso sara

competente in via esclusiva il Foro di Cosenza.

La partecipazione alla procedura, di cui al presente Avviso, comporta I’esplicita ed
incondizionata accettazione di quanto stabilito nell” Avviso stesso. L avviso ¢
conforme alle normative nazionali e regionali vigenti in materia ed ai regolamenti
interni di settore.
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