PREAVVISO “Buono servizio per il contrasto alla poverta attraverso I’accesso ai servizi e alle strutture a
ciclo residenziale e semiresidenziale”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1 SERVIZIO POLITICHE SOCIALI

Premesso che: La Regione Calabria, per la realizzazione dell’intervento “Buono servizio per il contrasto alla
poverta attraverso I'accesso ai servizi e alle strutture a ciclo residenziale e semiresidenziale”, programmato
nel “Piano regionale di supporto alle fragilita Salute e Welfare”, ha approvato con D.G.R. n. 335 del
10/07/2024 e aggiornato, da ultimo, con D.G.R. n. 200 del 22 aprile 2026, il format dello schema di accordo
di collaborazione da sottoscrivere, ai sensi dell’art. 15 della L. 241/90 ss.mm.ii., con gli Ambiti Territoriali
Sociali, in qualita di beneficiari delle risorse; con delibera di Giunta n. 256 del 08.07.2026, il comune di San
Giovanni in Fiore ha approvato la presa d'atto di un intervento finanziato nell'ambito del Programma
Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027, Azione 4.1.1, denominato "Buono servizio per il contrasto alla
poverta attraverso I'accesso ai servizi e alle strutture a ciclo residenziale e semi-residenziale", con
I'obiettivo di promuovere l'inclusione sociale delle persone a rischio di poverta o esclusione sociale,
compresi indigenti e bambini;

Preso atto che: Il percorso nasce da una serie di deliberazioni regionali che hanno definito la strategia e gli
obiettivi del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027.

¢ |a misura "Buono servizio" & stata inserita nel Piano regionale di supporto alle fragilita Salute e Welfare,
aggiornato con D.G.R. n. 200/2026, con una dotazione finanziaria complessiva di oltre 9,5 milioni di euro

. » gli Ambiti Territoriali Sociali (ATS) sono i beneficiari diretti e responsabili dell’attuazione della misura
tramite accordi di collaborazione con la Regione Calabria.

e | criteri di riparto delle risorse tra gli ATS sono: popolazione residente (20%), richieste di servizio prese in
carico (70%), posti accreditati (10%). Dato atto che il Comune di Crotone intende aderire alla misura
“Buono servizio per il contrasto alla poverta attraverso I'accesso ai servizi e alle strutture a ciclo
residenziale e semiresidenziale”;

Considerato che il buono servizio pud rappresentare per I'ambito territoriale sociale di San Giovanni in
Fiore un’opportunita per promuovere percorsi di inclusione ed incrementare la qualita della vita delle
persone piu fragili;

Considerata la volonta dell’Amministrazione Comunale di realizzare gli interventi necessari per |’attuazione,
nei comuni dell’Ambito sociale, dell’intervento “Buono servizio per il contrasto alla poverta attraverso
I"accesso ai servizi e alle strutture a ciclo residenziale e semi-residenziale” tutto cio premesso:

RENDE NOTO nel corso del mese di agosto 2026, & prevista la pubblicazione di un Avviso Pubblico
finalizzato alla concessione di un “Buono servizio per il contrasto alla poverta attraverso |'accesso ai servizi
e alle strutture a ciclo residenziale e semiresidenziale” per la durata massima di 12 mensilita dal 1° gennaio
2026 al 31 dicembre 2026 .

Destinatari: Possono accedere al Buono Servizio i nuclei familiari residenti nel territorio dell'ATS di San
Giovanni in Fiore alla data di presentazione della domanda, che includano persone appartenenti alle
seguenti categorie:

¢ Persone con disabilita (fisica, psichica o sensoriale), certificate ai sensi della normativa vigente;



¢ Anziani autosufficienti o parzialmente non autosufficienti in condizione di fragilita sociale;
¢ Minori in condizione di vulnerabilita socio-familiare; Requisiti obbligatori di accesso:

a) essere residenti nel territorio dell'ATS di San Giovanni in Fiore alla data di presentazione della
domanda;

b) essere in possesso di un ISEE Ordinario o ISEE socio-sanitario ove disponibile e applicabile del
nucleo familiare in corso di validita non superiore a € 25.000,00.

Nel caso di prestazioni sociali agevolate rivolte a persone minori di 18 anni, I'lSEE & calcolato ai sensi
dell'art. 7 del DPCM 159/2013. Il valore ISEE & autodichiarato in sede di presentazione della domanda
sulla base dei dati certificati dall'INPS;

la domanda e presentabile solo dopo che il nucleo familiare abbia provveduto a presentare apposita
DSU e abbia ottenuto la relativa attestazione INPS recante numero di protocollo;

c) avere un Progetto Individualizzato (PI) in corso di validita, elaborato dall'équipe multidisciplinare
dell'ATS di residenza, che certifichi la condizione di bisogno assistenziale e individui le prestazioni
necessarie.

Ai fini del presente Avviso si considerano «in corso di validita» anche i Pl rilasciati in data non superiore
a 720 giorni antecedenti la presentazione della domanda, ovvero Pl il cui periodo di efficacia sia giunto
a scadenza in data non superiore a 360 giorni antecedenti la stessa o presa in carico da parte dei servizi
sociali del Comune territorialmente competente.

Modalita di attuazione e fruizione del Buono Servizio: Il diritto al Buono Servizio si costituisce e si
perfeziona esclusivamente al momento dell'inserimento nella graduatoria. La spesa & ammissibile a
decorrere dal 1° gennaio 2026 e per un periodo massimo di 12 mesi, nei limiti delle effettive presenze
attestabili mediante i registri presenze. L'ATS assegna il Buono Servizio al nucleo utilmente collocato in
graduatoria, determinando I'importo teorico massimo riconoscibile per il periodo intercorrente dalla
data di inserimento (anno 2026) fino al 31 dicembre 2026, a copertura della quota pubblica di
compartecipazione alla retta ai sensi della D.G.R. n. 72/2024. L'importo massimo riconoscibile sara
esposto in graduatoria.

Il Buono Servizio e spendibile esclusivamente presso le strutture a ciclo residenziale e semiresidenziale
e i servizi accreditati ai sensi del R.R. n. 22/2019, operanti nel territorio della Regione Calabria.
Modalita di assegnazione Le domande potranno essere presentate esclusivamente a seguito della
pubblicazione dell'Avviso Pubblico.

Le richieste ammissibili saranno inserite in una graduatoria formulata sulla base dei criteri che saranno
dettagliati nell'Avviso.

| contributi saranno concessi fino ad esaurimento delle risorse disponibili.

Seguiranno ulteriori comunicazioni con la pubblicazione dell'Avviso Pubblico contenente modalita,
termini e documentazione necessari per la presentazione delle domande. Per chiarimenti o

informazioni in merito alla presente procedura & possibile scrivere una mail ai seguenti indirizzi:

servizisocialisgfiore@asmepec.it

Il Responsabile del Servizio 1

Avv. Filomena Bafaro
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